Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT

Date de la convocation :
3 décembre 2024

Affichée le :
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 17 décembre 2024

Publiée le 17 décembre 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

'an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre a vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni & la mairie sous la présidence de Monsieur Roland
MARTIN, Maire.

Etaient présents :

M. Roland MARTIN, Maire.

Mme Frangoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,
M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,

M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excuseés :
Mme Béatrice KOLODZIES, Mme Frangoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui
donne pouvoir 3 Mme Francoise VIPREY, M. Frangois JACQUOT qui donne

pouvoir a M. Roland MARTIN.

Absents non excusés :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommée secrétaire de séance.

DELIBERATION N° 2024.58
Projet de réhabilitation et d’extension de ’'Hétel de Ville. Validation
du devis de PLANAIR pour la réalisation d’un audit énergétique

Monsieur le Maire présente une offre de prestations remise par PLANAIR pour
réaliser un audit énergétique global sur les bitiments Mairie et école primaire
et selon le cahier des charges de 'ADEME et répondre aux attentes des
financeurs potentiels.

Le montant de I'étude s’éléve & 9 600.00 € HT et pourrait bénéficier d’une aide
de la Région a hauteur de 50 %.

Cet exposé entendu, le conseil municipal, avec 14 voix pour et 2 abstentions :

- Valide I'offre de prestations pour un audit énergétique de PLANAIR
selon le cahier de 'ADEME pour un montant de 9 600.00 € HT,
- Autorise Monsieur le Maire & déposer une demande d’aide dans le
cadre de I'audit énergétique du batiment,
- Dit que le financement pourrait étre le suivant :
o Région : 4 800.00 € HT
o Commune : 4 800.00 € HT
- Dit que les crédits seront inscrits a I'article 203 du programme 109.

Pour extrait conforme,
Le Maire, Roland MARTIN
<7

RECU EN PREFECTURE
le 17/12/2624
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Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT

Date de la convocation :
3 décembre 2024

Affichée le :
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 13 décembre 2024

Publiée le 13 décembre 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

L

L'an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre a vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Roland

MARTIN, Maire.

Etaient présents :
M. Roland MARTIN, Maire.
Mme Frangoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,

M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,
M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excusés :
Mme Béatrice KOLODZIEJ, Mme Francgoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui

donne pouvoir a Mme Francgoise VIPREY, M. Frangois JACQUOT qui donne
pouvoir a M. Roland MARTIN.

Absents non excusés :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommeée secrétaire de séance.

DELIBERATION N° 2024.59
Tarif du fermage 2025 et contrats de bail a ferme avec les exploitants

Monsieur le Maire explique que la médiation engagée avec les exploitants
agricoles a permis de définir une répartition équitable des terrains
communaux, acceptée par tous. Des projets de contrats de bail a ferme
individuels ont ainsi été rédigés par une juriste.

Par souci d’égalité, Monsieur le Maire propose de fixer un tarif de fermage
identique pour toutes les terres pour I'année 2025.

Cet exposé entendu, le conseil municipal, a 'unanimité,

- Autorise Monsieur e Maire a signer les contrats de bail a ferme avec
les exploitants conformément a la répartition des terrains
communaux convenue lors des réunions de médiation,

- Valide le montant du fermage 2025 a hauteur de 135 € I'hectare.

Pour extrait conforme,
Le Maire, Roland MARTI

! RECU EN PREFECTURE

le 13/12/2824

tecen s £ levgabeo com

A9_0E-025-2125 01274224 1219~ 2034 _S9-0E



Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT
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3 décembre 2024

Affichée le :
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 13 décembre 2024

Publiée le 13 décembre 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

L’an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre 3 vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Roland

MARTIN, Maire.

Etaient présents :

M. Roland MARTIN, Maire.

Mme Francoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,
M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,

M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excuseés :
Mme Béatrice KOLODZIES, Mme Frangoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui
donne pouvoir & Mme Frangoise VIPREY, M. Francois JACQUOT qui donne

pouvoir a M. Roland MARTIN.

Absents non excusés :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommée secrétaire de séance.

DELIBERATION N° 2024.60
Délibération autorisant le maire 3 engager, liquider et mandater les
dépenses d’investissement (dans |a limite du quart des crédits
ouverts au budget de 'exercice précédent

Monsieur le Maire rappelle les dispositions extraites de V'article L1612-1 du
code général des collectivités territoriales : Article L1612-1 modifié par la LOI
n°2012-1510 du 29 décembre 2012 - art. 37 (VD).

Dans le cas ol le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant
le ler janvier de I'exercice auquel il s'applique, l'exécutif de la collectivité
territoriale est en droit, jusqu'd l'adoption de ce budget, de mettre en
recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater fes
dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au

budget de I'année précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en
capital des annuités de la dette venant 3 échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'a l'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en l'absence
d'adoption du budget avant cette date, |'exécutif de |a collectivité territoriale
peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager, liquider et mandater les
dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au
budget de l'exercice précédent, non compris les crédits afferents au
remboursement de la dette.

I RECQU EN PREFECTURE
le 13/12/2824

L Apphicaticn agrive £ leg

J

A9_DE-92S-212501274-202412019-2024_61-0E



L'autorisation mentionnée a l'alinéa ci-dessus précise le montant et
I'affectation des crédits.

Pour les dépenses & caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de
programme ou d'engagement votée sur des exercices antérieurs, I'exécutif
peut les liquider et les mandater dans la limite des crédits de paiement prévus
au titre de l'exercice par la délibération d'ouverture de I'autorisation de

programme ou d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget
lors de son adoption. Le comptable est en droit de payer les mandats et
recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions ci-dessus.

Le présent article s'applique aux régions, sous réserve des dispositions de
l'article L. 4312-6.

Montant des dépenses d'investissement inscrites au budget primitif 2024 (hors
chapitre 16 « Remboursement d'emprunts ») = 1 494 248.57 €

Conformément aux textes applicables, il est proposé au conseil municipal de
faire application de cet article a hauteur maximale de 373 562.14€, soit 25%

de 1494 248.57 €.
Les dépenses d'investissement concernées sont les suivantes :

- Programme 128 - Aménagement de sécurité Zone Artisanale sur RD

464 :
o Art.231-6300.00€
o Art, 2152 -202662.60 €

- Programme 109 - Réhabilitation, extension des locaux de.’Hotel de

ville
o Art. 203-25000.00 €

- Programme 70 — Matériel, Mobilier
o Art.2183-2000.00€
o Art.2184-1000.00€

- Programme 110 — Batiments
o Art.203-3500.00€

- Programme 82 — Voirie
o Art. 2158 :5000.00 €

TOTAL = 245962.60 € (inférieur au plafond autorisé de
373562.14 €)

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal 3 l'unanimité, accepte les
propositions de Monsieur le Maire dans les conditions exposées ci-dessus.

Pour extrait conforme,
a-iate® Roland MARTIN

le 13/12/2824
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Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT

Date de la convocation :
3 décembre 2024

Affichée le :
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 13 décembre 2024

Publiée le 13 décembre 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre 3 vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Roland

MARTIN, Maire.

Etaient présents :

M. Roland MARTIN, Maire.

Mme Francoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,
M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,

M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excusés :
Mme Béatrice KOLODZIEI, Mme Frangoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui
donne pouvoir & Mme Frangoise VIPREY, M. Francois JACQUOT qui donne

pouvoir a M. Roland MARTIN.

Absents non excusés :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommée secrétaire de séance.

DELIBERATION N° 2024.61
Instauration de Pindemnité spéciale de fonction et d’engagement de
la filiére Police

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L 714-1
etL714-4 2L 714-13,

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour lapplication du ler
alinéa de I'article 88 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984,

Vu le décret n°2024-614 du 26 juin 2024 relatif au régime indemnitaire des
fonctionnaires relevant des cadres d'emplois de la police municipale et des
fonctionnaires relevant du cadre d'emplois des gardes champétres,

Vu la délibération en date du 11 février 2019 instaurant le régime indemnitaire
de la filiére Police Municipale.

Monsieur le Maire expose qu’en application de larticle L.714-13 du Code
général de la fonction publique, les fonctionnaires relevant des cadres
d'emplois de la police municipale et les fonctionnaires relevant du cadre
d'emplois des gardes-champétres bénéficient d’un régime indemnitaire
spécifique qui ne reléve pas du régime indemnitaire général dénommé «
RIFSEEP » attribué aux autres cadres d’emplois de la fonction publique
territoriale.

i RECU EN PREFECTURE
le 13/12/2024
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Or, un nouveau régime indemnitaire des fonctionnaires relevant des cadres
d'emplois de fa filiére police municipale a été institué par le décret n°2024-614
du 26 juin 2024. Il prend la dénomination d'l.S.FE. (indemnité spéciale de
fonction et d'engagement).

Les dispositions du décret répondent a la volonté de simplifier et rendre pius
attractif le régime indemnitaire des policiers municipaux et gardes-
champétres, lesquels exercent des métiers en tension.

Par ailleurs I'l.S.F.E. a pour objet de s'harmoniser avec le R.I.F.S.E.E.P. dont
bénéficient les autres agents de fa fonction publique territoriale.

Enfin, I'LS.F.E. améne a faire disparaitre l'indemnité d’administration et de
technicité (LAT.) ainsi que l'indemnité spéciale mensuelle de fonctions
(1.5.M.F), deux régimes indemnitaires, dont bénéficiaient jusqu'ici les
fonctionnaires relevant des cadres d'emplois de |a filiére police municipale.

A compter du 29 juin 2024, les collectivités peuvent instituer par délibération
I'l.S.F.E. aprés consultation pour avis du comité social territorial (C.S.T.).

Pour celtes qui disposaient déja d’un régime indemnitaire propre a leurs agents
de police municipale ou leurs gardes-champétres, elles doivent adopter cette
délibération avant le ler janvier 2025,

Au regard de ces éléments, la collectivité souhaite :

Instaurer I'indemnité spéciale de fonction et d’engagement et abroger la
délibération n°12/2019 du 11 février 2019 instaurant [indemnité
d’administration et de technicité (IAT) et I'indemnité spéciale mensuelle de
fonctions (ISMF).

Il est donc proposé au conseil municipal d'instaurer I'indemnité spéciale de
fonction et d’engagement.

Considérant le besoin d'attribuer un régime indemnitaire a I'agent de police
municipal qui exerce ses missions au sein de la collectivité,

Sur le rapport de Monsieur le Maire, aprés en avoir délibéré, le conseil
municipal

DECIDE

D’instaurer I'indemnité spéciale de fonction et d'engagement dans les
conditions suivantes :

Article 1 : Les bénéficiaires de I'ISFE

Le bénéficiaire de FIFSE est le fonctionnaire relevant du cadre d'emploi

suivant :
- agent de police municipale

Article 2 : La part fixe de V'ISFE
Le montant de la part fixe de I'ISFE est déterminé en appliquant au montant du

traitement soumis a retenue pour pension le taux individuel suivant :
30 % pour le cadre d'emplois des agents de police municipale ;

' RECU EN PREFECTURE
le 13/12/2024
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La part fixe de I'ISFE est versée mensuellement.

Les modalités de maintien de la part fixe de I'ISFE durant certaines situations

de congés et périodes sont fixées comme suit :

Type de congé

Sort de la part fixe de PISFE

-. service & temps partiel pour raison
thérapeutique

- période de préparation au reclassement
- congé d’invalidité temporaire imputable
au service

- congé annuel

- congé de maladie ordinaire

- congé de maternité

- congé de naissance

- congé pour 'arrivée d’un enfant placé en
vue de son adoption

- congé d’adoption

- congé de paternité et d’accueil de
Fenfant

Maintien dans les mémes
proportions que le traitement

- congé de longue maladie
- congé de grave maladie

Maintien a hauteur de

- 33 % la premiére année

- 60 % les deuxiéme et
troisiéme années

(Cependant, lorsque [lagent
est placé en congé de longue
ou grave maladie a la suite
d'une demande présentée au
cours d'un congé de maladie
ordinaire, les primes et
indemnités qui lui ont été
versées durant son congé de

- congé de longue durée

maladie lui  demeurent
acquises.)
Suspension
(Cependant, lorsque le

fonctionnaire est placé en
congé de longue durée a la
suite d'une période de congé
de longue maladie rémunérée
& plein traitement, les primes
et indemnités qui lui ont été
versées durant son congé de
longue maladie lui demeurent
acquises.)

Article 3 : La part variable de I'ISFE

Le montant de la part variable de I'ISFE est déterminé par ['autorité territoriale

dans la limite des plafonds suivants :

5000 € pour le cadre d'emploi de I'agent de police municipale ;

' RECUEN PREFECTURE

le 13/12/2824
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Le montant de la part variable de I'ISFE est déterminé annuellement 3 partir
de I'engagement professionnel et de la maniére de servir des agents attestés
par:

- la valeur professionnelle de I'agent telle qu’elle est appréciée a Vissue de
I'entretien professionnel,

- les résultats professionnels obtenus par le fonctionnaire eu égard aux
objectifs qui lui ont été assignés et aux conditions d'organisation et de
fonctionnement du service dont if reléve,

- Uinvestissement personnel de I'agent dans I'exercice de ses fonctions, son
sens du service public, sa capacité a travailler en équipe et sa contribution au
collectif de travail, la qualité du service rendu, sa ponctualité, son assiduité, sa
disponibilité, son adaptabilité, son respect des ordres et des consignes, son
respect des devoirs de réserve et de neutralité, la surcharge de travail

exceptionnelle...

La part variable de I'ISFE est versée mensuellement dans la limite de 50 % du
plafond. Elle sera complétée d'un versement annuel sans que {a somme des
versements dépasse ce méme plafond.

Article 4 : Maintien a titre individuel du montant indemnitaire antérieur :

Lors de la premiére application des dispositions de la présente délibération, si
le montant global (part fixe et part variable) mensuel pergu par le fonctionnaire
est inférieur a celui pergu au titre du régime indemnitaire antérieur,
I'exclusion de tout versement a caractére exceptionnel, ce montant
précédemment pergu peut étre conservé, 3 titre individuel.

Il sera versé, au titre de |a part variable, au-dela du pourcentage de 50% et dans
la limite du montant mentionné 3 'article 3.

La délibération n°12/2019 du 11 février 2019 est donc abrogée 3 compter de
la méme date pour les cadres d’emplois bénéficiant de I'ISFE.

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.
Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1* janvier 2025.

ADOPTE a I'unanimité des membres présents

Pour extrait conforme,

I RECU EN PREFECTURE
le 13/12/2624
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Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT

Date de la convocation :
3 décembre 2024

Affichée le:
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 13 décembre 2024

Publiée le 13 decembre 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

L'an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre a vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Roland

MARTIN, Maire.

Etaient présents:

M. Roland MARTIN, Maire.

Mme Frangoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,
M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,

M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excusés :

Mme Béatrice KOLODZIEI, Mme Frangoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui
donne pouvoir @ Mme Frangoise VIPREY, M. Frangois JACQUOT qui donne
pouvoir 3 M. Roland MARTIN.

Absents non excusés :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommée secrétaire de séance.

DELIBERATION N° 2024.62
Mise en place du compte épargne temps

Vu le code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 611-2,
L. 621-4 et L. 621-5;
Vu le décret n° 2004-878 du 26 ao(t 2004 relatif au compte épargne temps

dans la fonction publique territoriale ;
Vu Pavis du Comité sacial territorial en date du 5 novembre 2024,

Considérant que les modalités de mise en ceuvre du compte épargne temps
(C.E.T.) sont fixées par l'organe délibérant, aprés avis du comité social
territorial,

Considérant que le compte épargne temps est ouvert aux agents titulaires et
contractuels justifiant d’une année de service et que les stagiaires et les
contractuels de droit privé ne peuvent bénéficier du C.E.T. Il en est de méme
pour les enseignants artistiques.

Considérant que la réglementation ouvre notamment la possibilité aux agents
de prendre leurs congés acquis au titre du C.ET., de demander une
indemnisation de ceux-ci, ou une prise en compte au titre du R.A.F.P,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE de fixer comme suit les modalités d’application locales du compte
épargne temps prévu au bénéfice des agents territoriaux a compter du 1%
janvier 2025.

I RECU EN PREFECTURE
le 13/12/2824
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ARTICLE 1 : ALIMENTATION DU CET

Ces jours correspondent a un report de :
= Congés annuels + jours de fractionnement, sans que le nombre de

jours pris au titre de 'année puisse é&tre inférieur a 20 (proratisés pour
les agents a temps partiel et temps non complet),

= Jours RTT (récupération du temps de travail),

= Tout ou partie des repos compensateurs issus d'heures
supplémentaires, interventions pendant astreintes...

ARTICLE 2 : PROCEDURE D’OUVERTURE ET ALIMENTATION
L'ouverture du C.E.T. peut se faire a tout moment, a la demande de I'agent.

L'alimentation du C.E.T. se fera une fois par an sur demande des agents
formulée avant le 31 décembre de I'année en cours. Le détail des jours a
reporter sera adressé a 'autorité territoriale.

Chaque année, le service gestionnaire communiquera a I'agent la situation de
son C.E.T. (jours épargnés et consommés), dans les 20 jours suivant la date
limite prévue pour I'alimentation du compte.

ARTICLE 3 : UTILISATION DU CET

L'agent pourra utiliser tout ou partie de son C.E.T. dés qu’il le souhaite, sous
forme de congés et sous réserve des nécessités de service, aprés autorisation
préalable écrite de I'autorité territoriale.

Les nécessités de service ne pourrant étre opposées a I'utilisation des jours
épargnés lorsque le compte arrive a échéance, a la cessation définitive de
fonctions, ou si le congé est sollicité a la suite d’'un congé maternité, adoption,
paternité ou solidarité familiale.

Convention financiére en cas d'arrivée ou de départ d'un agent en possession

d’'un C.E.T.:
L'autorité territoriale est autorisée a fixer, par convention signée entre les 2
employeurs, les modalités financiéres de transfert des droits accumulés par un

agent dans [a limite de 4 semaines.

ADOPTE 3 'unanimité des membres présents

I RECU EN PREFECTURE

le 13/12/2624
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Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT

Date de la convocation :
3 décembre 2024

Affichée le :
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

’an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre a vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Roland

MARTIN, Maire.

Etaient présents :

M. Roland MARTIN, Maire.

Mme Frangoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,
M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,

M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excusés :
Mme Béatrice KOLODZIEJ, Mme Frangoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui
donne pouvoir @ Mme Frangoise VIPREY, M. Frangois JACQUOT qui donne

pouvoir 3 M. Roland MARTIN.

Absents non excusés :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommée secrétaire de séance.

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 17 décembre 2024

Publiée le 17 décembre 2024

DELIBERATION N° 2024.63
Indemnités kilométriques pour déplacements professionnels

Monsieur le Maire rappelle la délibération n°2022/25 qui fixe les montants des
indemnités kilométriques des agents amenés a utiliser leur véhicule personnel
pour les besoins du service ou pour suivre des formations et stages.

Monsieur le Maire propose d’étendre cette délibération aux bénévoles de la
bibliothéque qui participent ponctuelitement a des formations, sous condition
de validation préalable par la collectivité, et sous condition de covoiturage 5i

possible.

Cet exposé entendu, le conseil municipal a I'unanimité autorise Monsieur le
Maire 3 étendre cette délibération aux bénévoles de la bibliothéque qui
participent ponctuellement & des formations, sous condition de validation
préalable par la collectivité, sur présentation des justificatifs de présence aux
divers stages, formations et/ou réunions suivis dans le cadre professionnel, et
en privilégiant le covoiturage.

Pour extrait conforme,
Le Maire, Roland MARTIN

i RECU EN PREFECTURE !

le 17/12/2624

i o agrosse B livgalta com M

L A
H9_DE-025-212501274-20241209-2024_63-0E




Département du Doubs

COMMUNE DE
CHARQUEMONT

Date de la convocation :
3 décembre 2024

Affichée le :
3 décembre 2024

Nombre de conseillers
municipaux :

En exercice : 20
Présents : 14

Absents : 6

Ayant donné pouvoir : 2

Délibération certifiée
exécutoire

Télétransmise en Préfecture
Le 13 décembre 2024

Publiée le 13 décembre 2024

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 DECEMBRE 2024

L’an deux mil vingt-quatre, le neuf décembre 3 vingt heures, le conseil
municipal s’est réuni a la mairie sous la présidence de Monsieur Roland

MARTIN, Maire.

Etaient présents:

M. Roland MARTIN, Maire.

Mme Frangoise VIPREY, M. Christophe JANIN, Mme Bernadette DELAVELLE,
M. Bertrand LOUVET, Mme Brigitte COURTET, M. Pascal RENAUD, adjoints.
M. Philippe LOUVET, Mme Géraldine FRANTZ, M. Vincent BOBILLIER,
Mme Anne MAIRE, M. Christian LABARUSSIAS, Mme Christelle MOUGIN,

M. Philippe MERCIER, conseillers municipaux.

Absents excusss :
Mme Béatrice KOLODZIE}, Mme Frangoise VUILLEMIN, Mme Esther PETIT qui
donne pouvoir 3 Mme Frangoise VIPREY, M. Frangois JACQUOT qui donne

pouvoir a M. Roland MARTIN.

Absents non excuses :
M. Charles ALBER, M. Antoine PETIT.

Mme Bernadette DELAVELLE est nommée secrétaire de séance.

DELIBERATION N° 2024.64
Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public de I'eau
potable 2023

Le Code Général des Collectivités Territoriales impose, par son article D.2224-
5, la réalisation d’un rapport annuel sur le prix et qualité du service public
d’alimentation en eau potable.

Ce rapport rédigé par la CCPM dans le cadre de sa compétence, a été adopté
lors de sa séance du 14 novembre 2024. II est soumis aux communes
adhérentes pour étre présenté 3 feur conseil municipal dans les douze mois
suivant la cléture de I'exercice.

Ce rapport est public et permet d’informer les usagers du service notamment
par une mise en ligne sur le site de I'observatoire national des services publics
de I'eau et de I’assainissement {(www.services.eaufrance.fr).

Le conseil municipal 3 Punanimité valide le rapport sur le prix et la qualité du
service public d’alimentation en eau potable de la CCPM pour I'exercice 2023.

Pour extrait conforme,
ofand MARTIN

RECU EN PREFECTURE
le 13/12/2824
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